
Resumé 505
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Kontrola a autonomie na Filozofické fakultě Univerzity Karlovy

v období „normalizace“

Matěj S p u r n ý

Na příkladu nástrojů a sociální praxe kontroly jednotlivců na Filozofické fakultě

Univerzity Karlovy v období tzv. normalizace studie ukazuje, že kádrová práce byla

pozoruhodnou kombinací koncentrace a distribuce moci. Na jedné straně se ukazu-

je, jak moc bylo tzv. kádrování v dané instituci kontrolováno a řízeno nejvyšším

grémiem KSČ. Na straně druhé ale článek poskytuje vhled do praxe psaní posudků

a dalších hodnocení a dokládá, že se na chodu tohoto systému podíleli všichni čle-

nové strany (ale v menší míře i nestraníci) – a to jak v roli kontrolujících, tak kon-

trolovaných. Přitom si ochotně osvojovali jazyk a hodnoty státního socialismu. Na

příkladu přístupu zaměstnanců fakulty ke „kádrování“ ukazuje autor, že systém

vzájemné kontroly neudržovala ani tak fanatičnost komunistů nebo bezohlednost

kariéristů, jako spíše všeobecná snaha přežít bez zbytečných konfliktů. 

„ V Í C  N E Ž H O R N Í K  J E  H O R N I C K Á  M A M I N K A “ :  

O B R A Z  „ N O V É  S O C I A L I S T I C K É  Ž E N Y “  V E

S TA L I N I S T I C K É M  Č E S K O S L O V E N S K U

Denisa N e č a s o v á

Studie se zaměřuje na snahy komunistického vedení o vytvoření obrazů nové socia-

listické ženy ve stalinistickém Československu. Text se věnuje nejvýraznějším cha-

rakteristikám této nové socialistické ženy a především třem jejím dominantním

podobám – pracovnice, uvědomělá občanka a matka. Klade si za cíl rekonstruovat

tehdejší převládající obrazy nové socialistické ženy a zároveň je interpretovat

v širším kontextu dobové komunistické ideologie a praxe. Studie přitom vychází 

z písemných pramenů různé provenience. Vedle dobových projevů a tištěných bro-

žur autorka využila především články tehdy nejrozšířenějšího časopisu pro ženy

„Vlasta“ a také archivní materiály ÚV KSČ a masových organizací žen.


